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Pa BG Group forsodker vi omfamna och acceptera mangfald sa att foretaget speglar vart
globala samhalle. Vi tror att en mangsidig arbetsplats och en inkluderande arbetsmiljo &r en

tillgang for var arbetsplats.

For oss ar mangfald en resurs som enligt var mening ger en
sundare och starkare organisation som kommer att starka féreta-
gets utveckling, framgéng och tillvéxt. Samtidigt bidrar det till att
minska ojamlikheten pé arbetsmarknaden till gagn for samhallet
och den enskilde arbetstagaren.

BG Group vill och stravar efter att vara en ansvarsfull arbetsplats
som rekryterar, framjar och utvecklar medarbetare utifran deras
kompetens och pa ett satt som stodjer mangfald. Vi stravar
allts& efter att var rekrytering, anstallningsvillkor, befordran och ev
uppséagningar sker utan hansyn till kon, sexuell Iaggning, alder,
nationalitet, fysisk forméga, funktionshinder, politisk asikt, etnici-
tet, familjestatus, religiés dvertygelse eller andra ideologier.

| BG Group redovisar vi kénsfdrdelningen i organisationen och
ovriga ledningsnivaer, jfr 99b § arsredovisningslagen i samband
med var arsredovisning. Vi hanvisar darfor till den senaste ars-
redovisningen for ytterligare data.

Sa arbetar vi med mangfald pa BG Group

Vi arbetar kontinuerligt med att sakerstélla mangfald bade i led-
ningsskikten saval som i alla andra medarbetargrupper. Vi arbetar
utifrén foljande principer:

e BG Group ar en arbetsplats med lika mojligheter for alla i en
saker och icke-diskriminerande arbetsmilj®é

e Vilever upp till skandinaviska och internationella standarder
géllande manskliga rattigheter och lagar kring jamstélldhet och
erbjuder rattvisa och lika villkor i anstélinings- och arbetsvillkor,
oavsett kon, etniskt ursprung, religion och andra personliga
omstandigheter

e Vitolererar inte mobbning, sexuella trakasserier, diskrimine-
ring, krdnkande beteende eller hot

e Vi efterstravar en personalsammansattning bestaende av en
kombination av unga och erfarna medarbetare som tillsam-
mans kan inspirera och bidra till utvecklingen av BG Group.

Ledningen fér BG Group granskar mangfaldspolicyn vid behov
och minst en gang per &r och gor vid behov revision.
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